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РАЗДЕЛ 1. ВВЕДЕНИЕ 

 

Современный детский каникулярный отдых в лагерях с дневным пребыванием детей 

(далее – ЛДП) является важным элементом воспитательной, образовательной и социально-

педагогической работы. ЛДП выступают доступной площадкой для развития личности 

ребёнка, формирования социальных навыков и укрепления здоровья в период каникул. 

Настоящая программа смены разработана в соответствии с Федеральной программой 

воспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления (утв. приказом 

Министерства просвещения РФ № 209 от 17.03.2025 г.) является приложением к «Программе 

воспитательной работы профильной смены «Время Первых: Радуга возможностей» летнего 

оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей МАОУ ДО НМО «ДДТ «Радуга» на 

2026 год» (далее – Программа воспитательной работы). 

Ценностно-целевые ориентиры программы базируются на формировании у детей 

гражданской принадлежности, духовно-нравственной культуры и осознанного отношения к 

традиционным российским ценностям, а также на миссии и 12 направлениях деятельности 

Движения Первых. Содержание программы строится на основе трех блоков, обозначенных в 

Программе воспитательной работы: «Мир: наука, культура, мораль», «Россия: прошлое, 

настоящее, будущее», «Человек: здоровье, безопасность, семья». Таким образом, единое 

целевое начало всей воспитательной деятельности в смене направлено на личностное развитие 

и социализацию ребенка в логике государственной политики и возможностей Движения 

Первых. 

Нормативно-правовой базой для составления программы послужили следующие 

документы: 

− Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020); 

− Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 

20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990); 

− Федеральный закон от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

− Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся»; 

− Федеральный закон от 30.12.2020 г. № 489-ФЗ «О молодежной политике в 

Российской Федерации»; 

− Федеральный закон от 14 июля 2022 г. № 261-ФЗ «О российском движении детей 

и молодежи»; 

− Федеральный закон от 28 декабря 2024 г. № 543-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», который 

вступил в силу с 1 апреля 2025 года; 

− Указ Президента РФ от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении Основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-

нравственных ценностей»; 

− Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г. № 309 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу 

до 2036 года»; 

− Приказ Министерства просвещения РФ от 27 июля 2022 г. N 629 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам»; 

− План основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на 

период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 

23.01.2021 г. № 122-р); 

− Федеральные проекты «Мы – вместе!», «Все лучшее – детям», «Университеты 



для поколения лидеров» (в рамках Национального проекта «Молодёжь и дети», 

разработанного в соответствии с Указом Президента РФ от 7 мая 2024 г. № 309); 

− Федеральная программа воспитательной работы для организаций отдыха детей 

и их оздоровления (утверждена приказом Министерства просвещения РФ № 209 от 17.03.2025 

г.); 

− Программы смен «Содружество Орлят России» для проведения в детских 

лагерях Российской Федерации» (Министерство просвещение РФ и ФГБУ «ВДЦ «Орленок», 

2022 г.); 

− «Пришкольная программа профильной смены «Смена Первых: Двигайся вместе 

с нами» для отрядов по возрастам» (рекомендации региональным организаторам детского 

отдыха и оздоровления, начальникам лагерей с дневным пребыванием, методистам, вожатым, 

педагогам) 2025 г.; 

− «Конструктор Дня Первых» (набор методик, технологий и форм организации и 

проведения воспитательных событий в условиях детского лагеря), 2025 г. 

 

РАЗДЕЛ 2. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 

2.1. Направленность программы смены 

 

Программа имеет социально-гуманитарную направленность, что соответствует 

приказу Министерства просвещения РФ от 22.06.2022 г. № 629 и ориентирована на развитие 

лидерского потенциала, коммуникативных навыков и социальной активности детей через 

знакомство с деятельностью Движения Первых. 

 

2.2. Актуальность программы смены 

 

Актуальность программы определяется несколькими факторами: 

Для государства и общества: программа отвечает приоритетной задаче 

государственной политики по воспитанию высоконравственной личности на основе 

традиционных российских ценностей через вовлечение в деятельность общероссийского 

общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение Первых». 

Для образовательной организации: программа является логическим продолжением 

воспитательной работы МАОУ ДО НМО «ДДТ «Радуга», реализует задачи первичного 

отделения Движения Первых и интегрирует региональную инициативу «Уральские 

каникулы». 

Для ребенка: игровая форма (компьютерная игра) и широкий спектр направлений 

деятельности («Мир», «Россия», «Человек», 11 направлений Движения Первых) отвечают 

возрастным интересам детей 6-18 лет, позволяют им проявить творчество, самостоятельность, 

найти друзей и единомышленников, а также осознанно подойти к выбору будущей траектории 

саморазвития. 

 

2.3. Адресат программы смены 

 

Программа рассчитана на детей и подростков в возрасте от 6 до 18 лет. 

Возрастные группы: младшие школьники (6-10 лет), подростки (11-14 лет), старшие 

подростки (15-18 лет). Комплектование отрядов происходит по возрастному принципу (20-25 

человек). 

Контингент: программа предусматривает участие детей из различных социальных 

категорий (в том числе малообеспеченные, многодетные, неполные семьи), а также детей с 

ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов при создании специальных 

условий (инклюзивный подход). 

 



2.4. Цель и задачи программы смены 

 

Цель: создание оптимальных условий для полноценного отдыха и оздоровления детей, 

развития социально-активной личности, лидерского потенциала и коммуникативных навыков, 

обеспечивающих готовность к участию в деятельности Движения Первых, через игровую 

деятельность в соответствии с целями и задачами Программы воспитательной работы. 

Задачи: 

Воспитательные: 

- создать условия для духовно-нравственного и гражданско-патриотического 

воспитания участников на основе традиционных российских ценностей и культурного 

наследия России, а также ценностей Движения Первых; 

- создать условия для формирования социально-активной личности и эмоционально-

ценностного отношения в детском коллективе. 

Развивающие: 

- организовать благоприятные условия для роста творческого потенциала, 

самостоятельной, интеллектуальной и познавательной активности детей; 

- приобщить детей к коллективной творческой деятельности и здоровому образу жизни; 

- способствовать развитию коммуникативных способностей, навыков командной 

работы, раскрытию лидерского потенциала через систему самоуправления и КТД. 

Обучающие: 

-  познакомить участников с 12 направлениями деятельности Движения Первых, 

обеспечить приобретение позитивного опыта социально значимой деятельности;  

- сформировать установку на самовыражение и поиск единомышленников через 

знакомство с разнообразной деятельностью Движения Первых; 

-   обеспечить получение первоначальных практических навыков и умений в различных 

видах творческой и социально-значимой деятельности. 

 

2.5. Ожидаемая результативность реализации содержания программы смены 

Результатом реализации программы станут личностные достижения детей, 

соответствующие целевым ориентирам Программы воспитательной работы. 

Для детей младшего школьного возраста (6-10 лет): 

Гражданско-патриотическое воспитание: знающий и любящий свою малую родину 

(Новолялинский муниципальный округ), имеющий первоначальные представления о своей 

стране - России. 

Духовно-нравственное воспитание: доброжелательный, умеющий анализировать свои 

поступки, уважающий старших и ценящий дружбу. 

Физическое и экологическое воспитание: соблюдающий правила ЗОЖ и безопасности, 

бережно относящийся к природе. 

Для детей подросткового возраста (11-14 лет): 

Гражданское воспитание: принимающий и понимающий свою российскую 

идентичность, участвующий в жизни отряда и лагеря, в самоуправлении. 

Патриотическое воспитание: проявляющий уважение к историческому и культурному 

наследию своего края и страны. 

Трудовое воспитание: участвующий в решении практических трудовых дел, 

проявляющий интерес к профессиям. 

Для старших подростков (15-18 лет): 

Гражданское воспитание: осознанно выражающий гражданскую позицию, готовый к 

защите Родины, обладающий опытом социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: проявляющий приверженность традиционным 

ценностям, способный к диалогу с людьми разных национальностей. 

Познавательное направление: деятельно выражающий познавательные интересы, 

демонстрирующий навыки критического мышления и исследовательской деятельности. 



Кроме того, ожидается: 

-   улучшение физического и психического здоровья детей; 

-  развитие коммуникативных навыков и укрепление дружеских связей; 

-  повышение информированности о деятельности Движения Первых и мотивации к 

участию в его проектах; 

- увеличение количества участников первичного отделения Движения Первых. 

 

РАЗДЕЛ 3. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 

3.1. Направления деятельности в рамках программы смены  

 

В течение смены реализуются следующие направления воспитательной работы, 

интегрированные с 12 направлениями деятельности Движения Первых (в соответствии с 

Программой воспитательной работы): 

-   Гражданское воспитание (Служи Отечеству!) 

-   Патриотическое воспитание (Служи Отечеству!, Хранители истории) 

-  Духовно-нравственное воспитание (Благо твори!) 

-   Эстетическое воспитание (Создавай и вдохновляй!) 

-  Трудовое воспитание (Найди призвание!) 

-   Физическое воспитание и формирование культуры здоровья (Достигай и побеждай!, 

Будь здоров!) 

-   Экологическое воспитание (Береги планету!) 

-   Познавательное направление (Учись и познавай!, Дерзай и открывай!) 

 

3.2. Основные формы реализации содержания блоков «Мир», «Россия», «Человек»  

  

«Мир: наука, культура, мораль»: мастер-классы («Творческая мастерская», «Юный 

артист»), викторины («Выдающиеся ученые»), научные эксперименты, этические беседы на 

отрядных «огоньках». 

 «Россия: прошлое, настоящее, будущее»: квест-игры по краеведению («Путешествие 

по малой родине»), экскурсии в музей, конкурсы рисунков (например, «Город моей мечты»), 

выпуск тематических плакатов, акции, приуроченные к памятным датам (День семьи, любви 

и верности). 

 «Человек: здоровье, безопасность, семья»: часы здоровья, игровые программы по 

ЗОЖ, квесты по пожарной и дорожной безопасности («Огонь – друг», «Безопасное колесо»), 

конкурс рисунков «Пусть знает каждый гражданин...», мероприятия с участием родителей. 

 

3.3. Основные формы обязательных инвариантных содержательных модулей 

 

В программе смены обязательные модули реализуются через следующие формы: 

 «Спортивно-оздоровительная работа»: утренняя зарядка, подвижные игры на свежем 

воздухе, «Час здоровья», «Спортивный марафон», шахматный турнир, конкурс 

велосипедистов. 

 «Культура России»: концертно-игровые программы (День семьи), фестиваль игр 

народов России («Игры наших бабушек»), посещение музея и библиотеки, мастер-классы по 

народным промыслам («Волшебство в руках»). 

 «Детское самоуправление»: выборы командиров отрядов, деятельность советов дела 

при подготовке к общелагерным мероприятиям, работа медиацентра отрядов. 

 «Инклюзивное пространство»: программа смены предусматривает участие детей с 

ОВЗ в творческих мастерских и общих мероприятиях с учетом их психофизических 

особенностей. Педагогами оказывается индивидуальная педагогическая поддержка. 



 «Профориентация»: встречи с представителями разных профессий (пожарные, 

инспекторы ГИБДД, сотрудники музея, библиотекари), игровая программа «Путешествие в 

мир профессий». 

 «Коллективная социально-значимая деятельность в Движении Первых»: акции 

(«Маленькие дела, большая помощь»), классные встречи («Я – волонтёр»), подготовка 

творческих номеров и проектов по направлениям Движения. 

 

3.4. Основные формы вариативных содержательных моделей  

 

С учетом возможностей ДДТ «Радуга» и регионального компонента в программу 

включены: 

 «Экскурсии и походы»: экскурсии в историко-краеведческий музей, библиотеку, 

пешие прогулки и экомаршруты на пришкольной территории. 

 «Кружки и секции» (Творческие мастерские): дети посещают 11 мастер-классов по 

направлениям, указанным в Приложении 1 («Экология души», «Юный турист», «Медиа», 

«Шахматы» и др.). 

 «Проектная деятельность»: создание и защита мини-проектов (Джанкбук, макет 

«Город моей мечты», видеоролик «Лагерь глазами детей»). 

 

3.5. Уровни воспитательного пространства 

 

Реализация программы осуществляется на всех уровнях: 

Общелагерный уровень: открытие и закрытие смены, фестивали, квест-игры, 

концертные программы, конкурсы, линейки. 

Межотрядный уровень: спортивные соревнования (футбол, пионербол) между 

отрядами, эстафеты, конкурсы стенгазет. 

Групповой уровень: работа временных творческих групп для подготовки к 

общелагерным делам, работа медиацентра, советов дела. 

Отрядный уровень: «огоньки» знакомства, анализ дня, оформление отрядных уголков, 

подготовка к визиткам, отрядные игры и прогулки. 

Индивидуальный уровень: индивидуальные беседы, педагогическое наблюдение, 

помощь в самореализации через поручения, система личного поощрения (жетоны, грамоты). 

 

3.6. Система поощрения в рамках программы смены 

 

В рамках игрового сюжета «Компьютерная игра» действует система мотивации: 

Прозрачность: критерии получения наград объявляются заранее. 

Символы поощрения: за успешное выполнение «Миссий» (общелагерных дел) и 

активность отряды получают доступ к новым «территориям» на общей карте игры, а также 

«игровые жизни» (энергию), которые отображаются на экране состояния отряда. 

Индивидуальные достижения отмечаются жетонами или звёздочками, которые 

накапливаются в личном «портфолио достижений» (отражается на отрядном уголке). 

Процедура награждения: итоги подводятся на еженедельных линейках, по итогам 

смены победители награждаются грамотами и призами, наиболее активные участники 

получают значки Движения Первых и рекомендации для вступления в ряды Движения. 

 

РАЗДЕЛ 4. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

4.1. Продолжительность периодов смены, их цель в соответствии со сроком реализации 

программы смены 

 

Срок реализации программы: 21 календарный день (с 29.06 по 19.07.2026 г.). 



Организационный период (29.06 – 02.07): 4 дня. 

Цель: адаптация детей к условиям лагеря, знакомство, выявление интересов и 

способностей, запуск игрового сюжета, формирование органов самоуправления, проведение 

инструктажей. 

Примеры дел: Квест «Будем знакомы!», оформление отрядных уголков, игры на 

знакомство и командообразование. 

Основной период (03.07 – 14.07): 12 дней. 

Цель: реализация основных задач смены, раскрытие творческого потенциала, 

оздоровление, знакомство с направлениями Движения Первых через «Миссии», организация 

разнообразной деятельности. 

Примеры дел: мастер-классы, тематические дни (Здоровья, Творчества, Экологии, 

Туризма и др.), общелагерные мероприятия, экскурсии. 

Итоговый период (15.07 – 17.07): 3 дня. 

Цель: подведение итогов деятельности, демонстрация достижений, создание 

позитивного настроя на будущее, эмоциональное завершение смены. 

Примеры дел: заключительный гала-концерт, радужная ярмарка, итоговое 

анкетирование, награждение. 

 

4.2. Описание игрового сюжета смены 

 

Смена «ВРЕМЯ ПЕРВЫХ: РАДУГА ВОЗМОЖНОСТЕЙ» построена по мотивам 

компьютерной игры. Лагерь становится игровым миром, где каждый отряд — это команда 

персонажей (геймеров), которые объединились для прохождения увлекательных миссий. 

Педагоги и вожатые выступают в роли опытных модераторов и наставников, которые 

помогают героям. Руководитель смены (начальник лагеря) — «Глава игровой студии», а 

организатор — «Ведущий разработчик». 

Цель игры: пройти все миссии, открыть новые территории на карте и стать командой 

Первых — лучших в своем деле. 

Игровой процесс: 

Каждый игровой день посвящен определенной миссии, соответствующей одному из 11 

направлений Движения Первых (Спорт, Экология, Творчество и т.д.). 

1.  Утром на «Линейке открытия» (экране загрузки) объявляется миссия дня. 

2.  В течение дня отряды проходят «обучение» (мастер-классы, тренинги), чтобы 

получить необходимые навыки. 

3.  Кульминацией дня становится общелагерное событие (квест, соревнование, 

концерт), которое является выполнением миссии. 

4.  За успешное выполнение миссии команда-отряд получает игровые бонусы: 

Открывается новая «территория» на общей карте игры (элементы карты вывешиваются 

на стенде, визуализируя прогресс). 

Отряд получает «игровые жизни» (энергию). Счетчик жизней (батарейка, шкала 

энергии) ведется в отрядном уголке. Потеря жизней возможна за серьезные дисциплинарные 

нарушения. 

5.  Индивидуальные успехи игроков поощряются особыми жетонами (например, «+1 к 

опыту»), которые копятся и влияют на личный рейтинг. 

Подведение итогов: в конце смены команды, набравшие максимальное количество 

жизней и открывшие больше всего территорий, признаются победителями игры. Все 

участники получают звание «Первый» и памятные призы. 

 (Подробная игровая легенда и визуализация карты представлены в Приложении 3) 

 

4.3. Партнерское взаимодействие 

 



Для реализации программы привлекаются социальные партнеры, что позволяет 

расширить воспитательное пространство и достичь поставленных целей: 

МБУК НМО «Историко-краеведческий музей» (экскурсии, музейные часы). 

МБУК НГО «Централизованная библиотечная система» (библиочасы, викторины). 

ГУ «16 Пожарная часть» и Госавтоинспекция (проведение квестов по безопасности, 

беседы). 

МАОУ НМО «СОШ №1» и ДЮП «Прометей» (использование инфраструктуры, 

совместные акции). 

Местное отделение Движения Первых (проведение классных встреч, вовлечение в 

проекты). 

 

4.4. Взаимодействие с родительским сообществом 

 

Взаимодействие с родителями строится на принципах открытости и сотрудничества: 

Информационная кампания: родительские собрания до начала смены, информирование 

через официальный сайт и сообщество в ВКонтакте, информационные стенды. 

Участие в событиях: приглашение родителей на открытие и закрытие смены, 

концертные программы (например, ко Дню семьи). 

Обратная связь: ежедневное общение с воспитателями, итоговое анкетирование 

родителей для оценки качества работы лагеря. 

 

4.5. Кадровое обеспечение программы смены 

 

Реализацию программы обеспечивает педагогический коллектив МАОУ ДО НМО 

«ДДТ «Радуга»: 

Начальник лагеря – 1 (обеспечивает общее руководство). 

Педагог-организатор – 1 (отвечает за содержательный досуг и реализацию игрового 

сюжета). 

Воспитатели – 9 человек (осуществляют педагогическое сопровождение отрядов). 

Руководители мастерских – 1 человек и привлеченные специалисты (проводят мастер-

классы). 

Все педагоги проходят инструктаж по охране труда и технике безопасности. Для 

подготовки к смене проводятся методические семинары по изучению программы и игрового 

сюжета. 

 

4.6. Материально-техническое обеспечение программы смены 

 

Для успешной реализации программы используется материально-техническая база 

МАОУ ДО НМО «ДДТ «Радуга» и МАОУ НМО «СОШ №1»: 

Спортивный зал и стадион (для спортивных мероприятий, зарядки). 

Классные кабинеты, холл (для отрядной работы, мастер-классов). 

Школьная столовая (для организации питания). 

Спортивный инвентарь (мячи, скакалки, обручи). 

Канцелярские товары (бумага, краски, клей, ватманы) для творчества и оформления. 

Аудио- и видеоаппаратура (ноутбук, колонки, микрофоны) для проведения 

мероприятий. 

Медицинский кабинет (для оказания первой помощи). 

Призы и награды (для системы поощрения). 

 

РАЗДЕЛ 5. ПРИЛОЖЕНИЯ К ПРОГРАММЕ СМЕНЫ 

 

5.1. Программа воспитательной работы ЛДП 



Настоящая программа смены является приложением к «Программе воспитательной 

работы профильной смены «Время Первых: Радуга возможностей» летнего оздоровительного 

лагеря с дневным пребыванием детей МАОУ ДО НМО «ДДТ «Радуга» на 2026 год»



5.2. План-сетка мероприятия «Лето Первых» 

29 июня 30 июня 1 июля 2 июля 3 июля 

Лето Первых 

- Знакомство в отрядах 

- Квест-игра по 

территории лагеря «Будем 

знакомы!»  

-  Конкурс рисунков на 

асфальте «Рисуем лето» 

- Оформление отрядных 

уголков 

Здоровье: Первые в норме! 

- Час здоровья (Мой рост и 

вес) 

- Игры на 

командообразование «Мы 

одна команда» 

- Игровая программа 

«Здоровье начинается с 

малого: активность, 

питание и радость 

движения» 

Творчество Первых 

- Открытие лагерной смены 

«Лето Первых» 

- Презентация творческих 

номеров 

- Летопись детских 

высказываний 

- Фестиваль игр на свежем 

воздухе 

Безопасность Первых 

- Учебная эвакуация 

- Квест-игра по пожарной 

безопасности «Огонь – 

друг» 

- Конкурс рисунков 

«Пусть знает каждый 

гражданин: пожарный 

номер 101» 

Экология: Земля в руках 

Первых! 

- Экодесант «Зоркий глаз» 

- Экомаршрут «Карта 

сокровищ» 

-  Эковыставка «Вторая 

жизнь ненужных вещей» 

 

6 июля 7 июля 8 июля 9 июля 10 июля 

Краеведение: Первые в 

городе! 

- Квест-игра 

«Путешествие по малой 

родине» 

- Игры наших бабушек 

- Выпуск плаката/макета 

«Город моей мечты»  

 

Музыка: Первые звучат! 

- Концертно-игровая 

программа «День семьи, 

любви и верности» 

- Песни под гитару 

- Аквагрим «Ромашка» 

 

Туризм: Первые в походе! 

- Квест -игра «Туристическая 

тропа» 

- Флешмоб «Открытая 

книга» 

- Викторина «Открывая 

Россию: внутренний туризм» 

Наука: Первые 

открытия! 

- Викторина 

«Выдающиеся ученые-

изобретатели» 

- Квест-игра «Всё обо 

всём» 

- Весёлые научные 

эксперименты 

Медиа: Первые говорят! 

- Фотоквест «Первые в 

кадре» 

- Фестиваль рекламы 

«Позитиffчик» 

- Ток-шоу «100 к 1» 

13 июля 14 июля 15 июля 16 июля 17 июля 

Спорт: Первые в форме! 

- Конкурс рисунков «Мы 

выбираем спорт» 

- Конкурс велосипедистов 

«Безопасное колесо» 

- Шахматный турнир 

 

Профессия: Первые в 

труде! 

 - QR-квест «Мастера 

своего дела» 

- Игровая программа 

«Путешествие в мир 

профессий» 

Волонтёрство: Доброе дело 

Первых 

- Акция «Маленькие дела, 

большая помощь» 

- Игровая программа «Добро 

в действии» 

- Классная встреча «Я – 

волонтёр» 

Информация: Первые в 

курсе! 

- Квест- игра «В мире 

информаций» 

- Презентация 

видеороликов «Лагерь 

глазами детей» 

Радужное лето Первых 

- Закрытие лагерной смены 

«Лето Первых» 

- Радужная ярмарка 

«Счастливое детство» 

 

 



5.3. Дополнительные материалы 

 

Приложение 1. Программы творческих мастерских (краткое содержание). 

Приложение 2. Текст игровой легенды смены и описание визуализации карты игры. 

Приложение 3. Анкеты для вводной и итоговой диагностики. 

Приложение 4. Макет экрана настроения. 

Приложение 5. Карта педагогического наблюдения. 

Приложение 6. Режим дня. 

Приложение 7. Список используемой литературы и интернет-источников. 
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